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Al Sito web 

Sezione Amministrazione Trasparente 
All’Albo online 

Al Personale interessato tramite registro elettronico 
 

OGGETTO: Decreto graduatoria DEFINITIVA istanze di cui all’Avviso per personale interno per 
la selezione di TUTOR  e COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO  progetto PNRR Missione 4: 
Istruzione e Ricerca -Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento2.1:Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 - Titolo avviso Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. n. 66/2023) nell’ambito del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza,finanziato dall’Unione Europea–NextGenerationEU–
CUP:G54D23004230006 - Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-42588 – Titolo progetto: 
“Formazione per il futuro” 

 

ILDIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) inserito all’interno del programma 
NextGenerationEU, approvato con decisione del Consiglio ECOFINdel13 luglio2021; 
VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-
1222 - Titolo avviso “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 
statali”(D.M. 66/2023) nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
Europea –Next GenerationEU; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di 
riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1. Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico nell’ambito 
dellaMissione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione:dagli asili nido alle Università”del Piano nazionale di ripresa e resilienza,finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU”; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 141549 del 7 dicembre 2023, con la quale 
sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla “Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M.n. 66/2023); 
VISTO che dall’allegato 1 del D.M.n.66 del 12.04.2023 risulta   assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di €51.990,39 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1; 
PRESOATTO che per il progetto   di istituto“Formazione per il  futuro” relativo alla linea di investimento 
2.1 è stato generato il CUP G54D23004230006 ed inserito in piattaforma FUTURA; 
VISTA la delibera n.6 del 29/01/2024 con la quale il Collegio dei docenti ha approvato il progetto 
“Formazione per il futuro” afferente all’investimento de quo; 
PRESOATTO che è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale 
e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR, con prot. n. 37225 del 03-03-2024 alla spesa; 
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VISTO il D.A. del 28 dicembre 2018,n.7753,concernente“Istruzioni generali, che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione  alla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione 
Siciliana"; 
VISTO il Programma Annuale per E. F. 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2, verbale 
n. 9 del 02/02/2024; 
VISTO il decreto di assunzione in  bilancio dell’Istituzione Scolastica per l’esercizio finanziario 2024,prot. 
n. 3465  del 10.04.2024; 

VISTO   il decreto di avvio della procedura per la selezione del personale. da impegnare nel progetto nel 
ruolo di tutor e di componente del gruppo di lavoro  prot. n.471 del 18.01.2025; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n.473, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 18/01/2025 per la 
selezione di personale interno da impegnare nei ruolo di tutor e di componente del gruppo di lavoro per 
l’attuazione del progetto;  
VISTA la nomina della commissione di valutazione delle istanze prot. n. 964 del 03/02/2025; 
CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
valutazione previsti nell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come 
sopra delineate;  
VISTO il verbale prot. n. 1039 del 04/02/2025; 
VISTO il decreto prot. n. 1053 del 04/02/2025 con il quale sono state pubblicate le graduatorie provvisorie 
per incarichi di tutor e di componente del gruppo di lavoro; 
VISTA la segnalazione prot. n.1085 del05/02/2025 relativa alla presenza di un errore materiale presente 
nella graduatoria dei tutor; 
Apportata la correzione necessaria;  
 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di approvare le  allegate graduatorie DEFINITIVE per gli incarichi di TUTOR e di 
COMPONENTI  DEL GRUPPO DI LAVORO del progetto “Formazione per il futuro”. 

 

Il presente decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nella specifica sezione PNRR dello stesso. 

 
 
 

 
Firmato digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Rossana MariaVirciglio 



Condizioni e punteggi 

TITOLO

Punteggio 

massimo

con voto sino a 100/110 1

Con lode 2

con voto sino a 90/100 1

con voto da 91 a 100
aggiungere 0,5 punti 
per  ciascun punto a 

partire da 91

Con lode 2

C
Dottorato di ricerca inerente 
l’area richiesta oggetto del 

presente avviso
3 3 3 3

D triennale (diversa dal titolo di accesso) 3

E magistrale (diversa dal titolo di accesso) 5

F annuale ( 60 CFU ) Punti 1 cadauno 2 1 2 2 2 2 2

G Biennale (120 CFU ) Punti 2 cadauno 4 4 2

H

Aggiornamento e 
formazione in servizio in 

ore effettivamente 
frequentate – coerente con 

l’oggetto del presente 
avvisodegli ultimi 5 anni

Punti 1 per ogni 20 ore 
di formazione e 
aggiornamento.

4 4 4 2 2 4 4 4 4

I

Pubblicazioni scientifiche 
attinenti l’area richiesta, 

oggetto del presente avviso 
(ISBN, ISSN)

Punti 1 cadauno 4 4 4

Livello A2=1

B1=2

B2=3

⃰⃰ C1=4

⃰⃰  ⃰ C2=5

K Certificazione CLIL (solo se si è in possesso di cert ling. almeno B2) 5 5 1 5

ECDL o simili ECDL full 3

ECDL, Livello specialistico 
(o simili)

ECDL specialistico per MSOFFICE (WORD, 
EXCEL, ecc.)

4

M Certificazione LIM 1 1 1 1 1 1

N
Servizio di ruolo  in istituti 

statali
Punti 0,10 per anno 

scolastico
4 2,4 4 2,3 2,4 2 0,9 2 0,9 3,6 0,3 2,3 0,7

P

Attività di progettazione di 
piani, collaborazione con 
DS, funzioni strumentali, 

attività speciali

Punti 1,00 per attività 5 5 5 1 5 5 5 5 5 5 5 2

Q

Attività di docenza progetti, 
anche PNRR PON, POR 

FSE su temi coerenti con il 
presente avviso e con durata 

di almeno 20 ore

Punti 1,00 per attività 5 5 5 5 3 2 5 5 5 2

R

Attività di tutoring, 
facilitazione e valutazione 
in progetti anche PNRR, 
PON, POR FSE su temi 
coerenti con il presente 
avviso e con durata di 

almeno 20 ore

Punti 1,00 per attività 3 3 3 3 1 1 1 3 3 3 2

36,4 33 14,8 27,4 27 19,9 40 41,9 36,6 13,8 29,8 24,7

posiz. Cognome e Nome Punteggi

1 Lodato M.Antonietta 41,90

2 Lo Brutto Raffaela 40,00

3 Lo Vullo Salvatore 36,60

4 Alessi A.Paolo 36,4

5 Carafa Carla 33,00

6 Romano Edoardo 29,80

7 Curto Clelia 27,40

8 Di Naro Manuela 27,00

9 Serafino Cristina 24,70

10 Gueli Angela 19,90

11 Caramazza Eleonora 14,80

12 Mantione Ivana 13,80

8

3

4,5

4

3,5

5

8

7

6

4

4

8

5

3

1

3

8

4

Caramazz

a Eleonora

TOTALE PUNTI

CEFR livelli lingua 
stranieraJ

Titolo di accesso Laurea 
(vecchio ordinamento e 

laurea magistrale)

Titolo di accesso Diploma 
di scuola secondaria di 

secondo grado (valutabile 
solo per ITP o ATA )

A

B

5

8

8

5

Seconda laurea

8

Tabella valutazione titoli
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si valuta solo il livello più alto

L

Master universitario e/o 
corso di perfezionamento 

post lauream attinenti l’area 
richiesta del presente avviso

7

8

4

7

Carafa 

Carla
Paragrafo

Alessi 

A.Paolo

TUTOR

6 8

Serafino 

Cristina

Gueli 

Angela

Lo Brutto 

Raffaela

Lodato 

M.Antoniett

a

Lo Vullo 

Salvatore

Mantione 

Ivana

Romano 

Edoardo

GRADUATORIA TUTOR

1

4 3



Condizioni e punteggi 

TITOLO

Punteggio 

massimo

con voto sino a 100/110 1

Con lode 2

con voto sino a 90/100 1

con voto da 91 a 100
aggiungere 0,5 punti 
per  ciascun punto a 

partire da 91

Con lode 2

C
Dottorato di ricerca 

inerente l’area richiesta 
oggetto del presente avviso

3 3 3

D triennale (diversa dal titolo di accesso) 3

E magistrale (diversa dal titolo di accesso) 5

F annuale ( 60 CFU ) Punti 1 cadauno 2 1 2 2

G Biennale (120 CFU ) Punti 2 cadauno 4 4 2

H

Aggiornamento e 
formazione in servizio in 

ore effettivamente 
frequentate – coerente con 

l’oggetto del presente 
avvisodegli ultimi 5 anni

Punti 1 per ogni 20 
ore di formazione e 

aggiornamento.
4 4 4 4

I

Pubblicazioni scientifiche 
attinenti l’area richiesta, 

oggetto del presente avviso 
(ISBN, ISSN)

Punti 1 cadauno 4 4

Livello A2=1

B1=2

B2=3

⃰⃰ C1=4

⃰⃰  ⃰ C2=5

K Certificazione CLIL (solo se si è in possesso di cert ling. almeno B2) 5 5

ECDL o simili ECDL full 3

ECDL, Livello 
specialistico (o simili)

ECDL specialistico per MSOFFICE (WORD, 
EXCEL, ecc.)

4

M Certificazione LIM 1 1 1 1 1

N
Servizio di ruolo  in istituti 

statali
Punti 0,10 per anno 

scolastico 4 2,4 4 0,9 3,6 0,7

P

Attività di progettazione di 
piani, collaborazione con 
DS, funzioni strumentali, 

attività speciali

Punti 1,00 per attività 5 5 5 5 5 2

Q

Attività di docenza 
progetti, anche PNRR 

PON, POR FSE su temi 
coerenti con il presente 
avviso e con durata di 

almeno 20 ore

Punti 1,00 per attività 5 5 5 5 5 2

R

Attività di tutoring, 
facilitazione e valutazione 
in progetti anche PNRR, 
PON, POR FSE su temi 
coerenti con il presente 
avviso e con durata di 

almeno 20 ore

Punti 1,00 per attività 3 3 3 3 3 2

36,4 33 41,9 36,6 24,7

posiz. Cognome e Nome Punteggi

1 Lodato M.Antonietta 41,90
2 Lo Vullo Salvatore 36,60
3 Alessi A.Paolo 36,4

4 Carafa Carla 33,00
5 Serafino Cristina 24,70

GRADUATORIA GRUPPO DI LAVORO
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J
CEFR livelli lingua 

straniera
si valuta solo il livello più alto 5 4

L 7 7

Master universitario e/o 
corso di perfezionamento 

post lauream attinenti 
l’area richiesta del presente 

avviso

T
it

o
li

 C
u

lt
u

ra
li

Seconda laurea 5

8

B

Titolo di accesso Diploma 
di scuola secondaria di 

secondo grado (valutabile 
solo per ITP o ATA )

8

Serafino 

Cristina
Paragrafo Tabella valutazione titoli
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Titolo di accesso Laurea 
(vecchio ordinamento e 

laurea magistrale)
8 8 8

Lodato 

M.Antoniett

a

Lo Vullo 

Salvatore

Gruppo di Lavoro Alessi 

A.Paolo

Carafa 

Carla

6 8
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